
договор
о взаимодеЙствии ТерриториальноЙ психолого-медико-педагогическоЙ комиссии
Муниципального автономпого учреждения <Щентр психолого-педагогической,

медицинской и социальной помощи Тракторозаводского райопа г. Челябинска>r п
психолого-педагогического консилиума Муниципального бюджетного дошкольного

образовательного учреждения <<!етский сад ЛЪ 393 г. Челябинска>r

09 сентября 2022г,

ТерриториальнаJI психолого-медико-педагогическаJI комиссия (лалее по тексту
ТПМПК) Муниципального автономного )чреждения <I_{eHTp психолого-педагогической,
медицинской и социальной помощи Тракторозаводского района г. Челябинска), в .IIице

директора Н.Н.Никифоровой, действующего на основании Устава и Положения о ПМПК, и
Психолого-педагогический консилиум Муниципального бюджетного дошкольного
образовательного учреждения к.Щетский сад М 393 г. Челябинскаi) (далее ППк), в лице
председатеJuI консилиума Житник Алльт Григорьевны. действующего на основании

утвержденного Положения о психолого-педагогическом консилиу {е МБДОУ <.ЩС Nэ 393
г.Челябинска>, Приказа о 0озд.lнии ППк от <09> сентября 2022г.Jф 107-у, заключили
настоящий договор о ния(еследуощем

l. Прелмет договора.
1.1. Стороны исходят из того, что совместное приложение их профессиональньгх

усилий в деле оказания медико-социальной, психологической и педагогической помощи
детям с проблемами в развитии, их родитеJuIм и лицalм, их зtlмoняющим, может помочь
решению совместЕых задач ТПМПК МАУ (ЦППМСП Тракторозаводского района
г.Челябинска> и ППк Муниципального бюджетного дошкольЕого образовательного
учрея(дения <.Щетский сад J\Ъ 39З г. Челябинска>..

1.2. Задачи территориальЕой психолого-медико-педагогической комиссии МАУ
кI{ППМСП> и психолого-педагогического консилиума образовательной организации:

1.2.1,Информирование общественности о работе системы ТПМПК и ППк, их целях и
задачa}х.

1.2.2. Выявление особенностей развития ребенка и его резервньж возможностей.
1.2,3. Определение условий образования и воспитания, Ееобходимых детям с

ограниченными возможностями здоровья, адекватньtх вьUIвленным индивидуальным
особенностям.

1.2.4. Содействие в организации сопутствующей или основной помощи (психолого-
педагогической, медицинской, социальной, иной).

1.2,5. ОтслеживаЕие динамики и }ровня социальной адtштации в процессе интеграции

ребенка в образовательные организации (сопровождение).
1.2.6, Консультирование и помощь педагогическим работникам, родителям (законньlм

представителям), представляющим интересы ребенка в семье и в образовательной
организации.

1.2.7. Участие в просветительской деятельности, направленной на повышение
психолого-педагогической и медико-социальной культуры населения и. специa}листов
сопровождения.

2. Права и обязанности сторон.
2.1 . [ля реализации этих задач стороны договорились:
2.1.1. Оказывать взаимн),ю консультативн}то помощь и поддержку, осуществлять

консультирование родителей (законньrх представителей) по взаимным направлениям
воспитания, обriения и развития детей.



2.1.2.Координировать планы методической работы, повышения квалификации
сотрудников ТПМПК и ППк.

2.1.З. В необходимых (слолtньrх, конфликтных и иных) случмх организовывать
совместные консультативно-диагностические заседания, консили}мы и осуществлять
информационную, просветительскую деятельность,

2,2. Настоящим договором закрепляются след}тощие взаимные обязательства
ТПМПК МАУ кI {ППМСП> и ППк Муниципального бюджетного дошкольного
образовательного учреждения к.Щетский сад Ns 393 г. Челябинска>,
2.3. обязанности ППк:

2.3. 1.Выявлять проблемы в развитии, адаптации, поведении воспитанников.
2.3.2, Проводить первичное обследование детей, испытывающих трудности в

чсвоении основной образовательной программы дошкольного образования, детей с
ограниченными возмо}кностями здоровья (лалее ОВЗ), детей-инваrrидов и других категорий
воспитанников,

2,З.3.Обеспечивать диагностико-коррекционное, психолого-педагогическое
сопровождение воспитанников силами специалистов образовательной органйзации и с
привлечением специалистов со стороны в случfuIх их отсутствия.

2.3,4.Направ.:rять детей для обследования вТПМПК при наличии заключения ППк в

след).}ощих слrIаях:
- для определения уровня актуального развития ребенка;
- с целью вьивления особенностей в физическом и (или) психическом развитии детей;
- для определения вида и направленности образовательной программы дошкольного

образования различньш категорий воспитанников (детей с ОВЗ, детей-инвмидов и др.);
- в спорных и конфликтных случаях;
- при отсутствии в образовательной организации условий для окiвания необходимой

психолого-педагогической помощи.
2,3.5. Информировать ТПМПК:
- о количестве детей в образовательной организации, нуждающихся в специальной

( коррекционной). психолого-педагоги ческой ломощи;
- о характере нарушений в раввитии детей, получающих специальнуто

(коррекчионнlто), психолого-педагогическую помощь в образовательной организации;
- о характере и содержании проводимой в рамках психолого-педагогического

сопровождения работы;
- об эффективности реаJIизации рекомендаций ТПМПК.
2.3.6. Предоставлять в ТПМПК:
- отчет о проделанной работе;
-банк данньrх детей группы риска, детей-инваJIидов.

2.4. обязанности ТПМПК:
2.4.i. ПРОвОдить своевременное обследование детей с ограниченными возможностями

здоровья, детей-инвалидов и других категорий воспитанников по направлению ППк !ОУ о
согласия родителей (законньж представителей) с последующим информированием ППк о
результатах обследования.

2.4.2. Проводить обследование выпускников групп компенсирlтощей и
КОМбИНИРОванноЙ направленности для определения образовательной программы начального
общего образован и я,

2.4.З,Оказывать консультативную, методическуто помощь специалистам ППк по
ВОПРОСаМ, НахОдящимся в коN{петенции территорхальной психолого-медико-педагогической
комиссии,



I

2.4.4. Информировать родителей обо всех имеющихся возможностях оказания ребёнку
tlсихолого-медико-педагогической помощи в соответствии с вьUIвленными нарушениями в
развитии и индивидуirльными особенностями ребёнка.

2.5. Права ППк.
2.5.1. Ппк Муниципального бюдrкетного дошкольного образовательного учрежп€ния

к!етский сад Nэ 393 г. Челябинска> имеет право запрашивать у ТПМПК всю необходимую
для исполнения своих обязанностей информацию.

2.5.2. Знакомиться и использовать в своей работе коллегиальные заключения Тпмпк
(с согласия родителей (законных представителей) ребенка).

2.5.З. Требовать у ТПМПК исполнения закрепленньц в договоре обязанностей.
2.6. Права ТПМПК.
2.6.1 . ТПМПК имеет право запрашивать:
- всю необходимую информацию о различных категориях детей, нуждающихся в

специальной (коррекционной) помощи и психолого-педагогическом сопровождении;
- информацию о содержании деятельЕости специалистов ППк;
- статистическую и аналитическ},ю отчетную документацию;
- информацию об организационЕом, документационном, кадровом обеспечении

деятельности ППк МуниципаiIьного бюджетного дошкольного образовательного учреждения
к.Щетский сад М ЗgЗ г. Челябинска>.

2,6.2. Осуществлять динамический контроль эффективности реализации
рекомендаций по отношению к детям, прошедшим обследование вТПМПК, при
необходимости , вносить коррективы в рекомендации.

2.6.З. Требовать у ППк исполнения закрепленньж в договоре обязанностей.

3. ОтветствепЕость сторон

З.1. Стороны несут oTBeTcTBeHHocib за невыполнение обязательств и нарушение
договора независимо от отсутствия или нa}личия их вины.

4. Порядок разрешения споров

4.1.Все спорьт и разногласия, которые могут возникнуть в ходе выпол}lения
обязательств по настоящему !оговору и]lи в связи с ним разрешаются Сторонами
путем переговоров. В слуrаях, если разрешить спор в ходе переговоров не удалось> стороны
прибегают к иным способам, допустимым действующим законодательством Российской
Федерации.

5. Заключительные положения
5.1.Настоящий .Щоговор составлен в двух экз9мллярахJ имеющих равную

силу, по одному экземпляру для кокдой из Сторон.
5.2. Настоящий .Щоговор вступает в силу с момента его подписания Сторонами.
5.з. В случае кадровых изменений Щоговор подлежит измонению с последующим

перезаключением,
5.4, Все изменения и дополнения к настоящему !оговору считаются действительными

только после оформлениЯ их в письменнОм виде и подписании Сторонаrrли.
5.5. Срок действия договора - 5 лет со дня подписания.
5.6. Настоящий договор налагает на подписавшие Стороны моральные и

профессиональные обязательства.



6. Реквизиты и подписи сторон

Психолого-медико-педагогическм комиссия
€lвтономного уqреждения

<Щентр психолого-педагогической,
медицияской и социальной помоrщ-r
тракторозаводского района г.челябинска>

ПМПк МуниципаJIьЕIого бюджетного
образовательного учреждеЕия

<!етский сад N9 393 г. Челябинска>

Алрес: 454007г.Челябинск, ул Ловина дом 18
(5 подъезд, 1 этаж), домофон 68

Адрес: 454071 г. Челябинск, ул. Комарова дом

елефон: 8(351) 7755064 Телефон: 8(З5|) 772бЗ22; 8(351) 7726З28
E-mail: infosad393

1д:ль ТПМПК
'а-' /А.Ф. Гапячrова/

ь ППкr'/ л.Г.Житник /

МАУ (ЦПI.IМСП
ракmрозаводского района г.Челябинска

Завелуючий МБДОУ <,ЩС Nэ 393
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